MINISTERIO DE CULTURA Y JUVENTUD

MUSEO NACIONAL DE COSTA RICA

RESULTADOS DE LA EVALUACION DEL DESEMPENO DEL PERSONAL

CORRESPONDIENTE AL ANO 2017

DATOS GENERALES

2) DATOS CUANTITATIVOS Y CUALITATIVOS DE LOS FUNCIONARIOS EVALUADOS DENTRO DEL RSC

Excelente iy Bueno % VOIS RO M TOTAL
ESTRATOS Absoluto % Bueno % Absoluto EVALUACION % Evaluados % INSTITUCIONAL
Absoluto CUANTITATIVA Absoluto

Gerencial 10 8.93% 3 2.68% 0 0.00% 13 11.61%

Profesional 29 25.89% 23 20.54% 0 0.00% 52 46.43%

Técnico 13 11.61% 7 6.25% 0 0.00% 20 17.86% 14 12.50% 112
Calificado 1 0..89% 1 0.89% 0 0.00% 2 1.79%

Operativo 0.00% 11 9.82% 0 0.00% 11 9.82%

TOTAL 53 47.32% 45 40.18% 0 0.00% 98 87.50% 14 12.50% 100.00%




Porcentaje de la Evaluacion del Desempeio segun la
totalidad de Funcionarios del Museo Nacional de Costa Rica
en el aho 2017, por Categoria Cualitativa

¥ Excelente

= Muy Bueno

E Bueno

® No evaluados




